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MATRIZ DE IDENTIFICACION, EVALUACION Y TRATAMIENTO DE RIESGOS EN PROCESOS CONTRACTUALES
CLASE DE PROCESO:
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

SU ESPECIALIDAD EN LOS CENTROS DE INTERES ASIGNADOS DEL PROYECTO.

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA ORIENTACION PEDAGOGICA Y LA ENSENANZA DEL DEPORTE DE

IDENTIFICACION EVALUACION TRATAMIENTO

- - m Impacto después del tratamiento Monitoreo y revision
S
\o N
o © = (@) p— — ©
— Q et (] —_ S (&) o @® c © . -
o . . = ) . & 18. ¢ Afecta la 19. Responsable por . 21. Fecha estimada en
e 3 o g gt o 7. Consecuencia de la ocurrencia del ) < 8 oy _ > S . . 2 = 2 = N esp P 20. Fecha estimada en que
S O = i = 6. Descripcién S o = 12. ¢ A quién se le asigna? 13. Tratamiento / Control a ser implementado e & & e ejecucion del implementar el L . gue se completa el . .
= ) o ! . evento = £ < O @ o = ] . . se inicia el tratamiento . 22. ¢COmo se realiza el .
- « o < 0 o = > _ 8 c 2 2 contrato” tratamiento tratamiento : 5 23. Periodicidad
— a o5 S < 2 = & S monitoreo~
o0 A . ot & N~
—
*El contratista debe aportar en su totalidad y en los
tiempos estipulados los soportes de pago de
cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social.
. ] 2 *Dificulta el pago de los honorarios de *Seguimiento por parte del supervisor del contrato, Raro (puede
QO 0 O Z : : - los contratistas y por ende la ejecucion velando por que el contratista cumpla con la entrega de -
L z Q 8 Retrasos, errores o inconsistencias en el pago de las|, | oo reos destinados para tal fin. Improbable (puede . : soportes de pago en los tiempos establecidos y ocurrir : : L Hasta la terminacién del [>cgUIMiento del
1 o m 2 < cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social " imiento de | tividad legal ) _ MODERADO | 5 Riesgo Medio CONTRATISTA 100% ” _ - : 2 MENOR 2 Riesgo Bajo Sl SUPERVISOR Desde el inicio del contrato supervisor del contrato y| PERMANENTE
o [ 8 o ncumplimiento de la normatividad lega ocurrir ocasmnalmente) verificando los mismos ante la administradora de los excepmonalmen contrato del contratista
& = 0 IEILJ vigente Recursos del Sistema General de Seguridad Social en te
@) Salud - ADRES
*Medidas preventivas por parte del contratista , para la
N proteccién, custodia y devolucién de los equipos, materiales
<
8 o % > , o ) . - *Dificulta el cumplimiento del objeto del y e!ementos entregados por el IDRD para el desarrollo ‘de las Raro (puede N
T Z O Q Extravio, pérdida o dafio de los equipos, materiales y /o contrato y ocasiona retrasos en el Improbable (puede activiades del contrato y reemplazo o pago de los mismos ocurrir Hasta la terminacion del Seguimiento del
2 8 5 8 2 elementos para el desarrollo de las actividades del contrato. cumplimiento de obietivos v metas de Ia . ) MODERADO 4 Riesgo Bajo CONTRATISTA 100% de manera inmediata en caso de materializarse el riesgo. . 2 MENOR 3 Riesgo Bajo N SUPERVISOR Desde el inicio del contrato contrato supervisor del contrato y| PERMANENTE
o E I ad 'p J y ocurnr ocasmnalmente) * Seguimiento por parte del supervisor, velando por que el excepCIOnaImen del contratista
ﬂ - i IEILJ entidad contratista proteja, custodie, devuelva y de uso adecuado a te
© los equipos, materiales y elementos entregados por el IDRD
para el desarrollo de las activiades del contrato.
O
p x R d
- < \ i aro (puede
3 % E § E Modificaciones del régimen tributario que implique afectacion a Deseailibrio contractual Raro (puede ocurrir MENOR 5 Ri Medi CONTS%"?}OTISTA Las parte de mutuo acuerdo estableceran la forma de ocurrir 1 INSIGNIEICANTE > Ri Bai 5 SUPERVISOR Y Desde el inicio del contrato Hasta la terminacion del iueg;:\/r?siir:todd Contratodel ERMANENTE
E |:|—<J 8 3 la ejecucion del contrato y la prestacion del servicio a excepcionalmente [eetefo lilselle ENTIDAD reestablecer el equilibrio contractual excepcionalmen [SEigf@ 1=k fe CONTRATISTA contrato dellocontratista Y
O L = O 50% t
w IEIEJ e

ANEXO DEL ESTUDIO PREVIO

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. V-3




